Die Wabe feiert 20. Geburtstag: Arbeitslos wird sie noch lange mcht

Die Beschaﬁ:gungs‘ und Quahflzterungsgese!lschaft hilft Menschen in unterschiedkchen Pmblemlagen bei der Ruckkehr in den ersten Arbeitsmarkt

WALDKIRCH Mit einer festlichen Veran-
staltung fejerte die Waldkircher Beschif-
tigungs- und - Qualifizierungsgesellschaft
das ‘20-jahrige Bestehen des WabeVer-
- eins zusammen mit Mitarbeitern und
Unterstiitzern im- Gisela-Sick-Bildungs-
haus. Unter den Gésten waren neben der
-~ Namenspatronin: des Hauses auch vier
der Griindungstitglieder des Wabe-Ver-

eins: Alexander Schoch, Jutta Beckmann, -

Richard Leibinger und Martin Miiller.

Die Festrede hielt Richard Leibinger,
welcher der Wabe als damaliger Biirger-
meister und-heutiger Wabe-Vereinsvor
sitzender von Anfang anverbundenist. In
zwei von Barbara Berhorst (Leiterin des
Beruflichen Schulzentrums) moderierten
Gesprichsrunden ging es um die Themen
Ausbildung und Teilhabe am Arbeifs-
markt. AuBerdem gab es GruBwotie des
jetzigen OB’s Roman G6tzmann und des
Landrats Hanno Hurth. Fiirviel Unterhal-
tung sorgten die Beitriige des Freiburger
Theaters LUS.T,, deren Ensemblemit:
glieder munter zu zugerufenen Begriffen
aus dem Publikum speziell tiber die Wabe
improvisierten. ~Musikalische  Akzente
setzten die Jugend musiziert"-Preistrd-
ger Anna Wachenfeld {Saxofon) und Paolo
Brenzinger (Klavier}).

Ein Hohepunkt zum Schmss des offi-
ziellen Teils war die Ernennung von Her-
bert Jochum und Richard Leibinger zu Eh-
renmitgliedern des Wabe eV.. Beide ha
ben {Jochum damals noch in Verantwor
tung bei der Firma Faller, spdter als Wabe-

Vereinsvorsitzender und bis heute Spre-

Sehti eiter der Kas el

Ausblldungslotsa Thomas séhuler teil Barbara Barhorst {Mttte} moderierte.

cher - der Geseﬂschafterversammlung)
viel Zeit in die Wabe und deren Ziel, Men-
schen aus der Langzeitarbeitslosigkeit zu
holen und ihnen eine neue Perspekﬁve
zu geben; investiert.

Richard Leibinger hatte in seiner Fest:
rede zuvor aber auch betont, dass der Er-
folg der Wabe ohne das Zusammenwirken

der vielen Akteure vor Ort = einfachen®

Biirgern, Vertretern aus Industrie und
Handwerk sowie von Politik und Arbeits-
agentur ~ undenkbar gewesen wire. Die
ldee fiir eine Beschiftigungsgeselischaft
war vor 20 Jahren in einer Situation ho-
her ‘Jugendarbeitslosigkeit  gewachsen:

Erste Konzepte entwickelte der spitere:

‘sten und Wab&Auszub;!denden (ffuheren und aktuellen) auch der

Waldkircher Soziaidezement ;Marﬁn

Miiller mit seinen Mitarbeitern. Wenig

spéter entstand als eine der ersten Wabe-
Institutionen das Secondhandkaufhaus,
um arbeitslosen Fraten und Alleinerzie:
henden eine Moglichkeit zur Beschéfii-
gung und Qualifizieriing zu geben; spiter
dann auch der Weltladen. Zusammen mit
srtlichen Firmen begann eine gemeinniit-
zige Arbeitnehmeriibetlassung.
AuseinerKrise in deni Jahren 2003/04
kimpfte der Verein sich mit Unterstiit-
zung von Partnern wieder heraus und
griindete die Wabe gGmbH. Wiederum
zusammen mit Aktiven aus der Wirt
schaft wurde das Finf-Stufen-Fordermo-
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dell entwickelt, mit dem Menschen indi-
viduell aus ihrer problematischen Lage
herausgefiihrt werden. Zwel von ihnen -
MichaelFeuerstein und Mark Kutter—be-
richteten eindrucksvoll in einer der Talk-

runden, dass die Wabe-Verantwortlichen
die ersten Menschen nach langer Zeit ge-

wesen selen, die nicht nur thre Schwi-
chen sahen, sondern auch ihr Potenzial
erkannten und mit thrien entwickelten.
Beide sind inzwischen seit Jahren bei der
Wabe angestellt; | Feuersteins Mbbella-
den” geniefRt tiberregionale Bekanntheit.

Darnikbar duflerten sich auch dreijunge
Leute, die im Ausbildungsverbund der
Wabe- die Mbglichkeit erhielten, ihre

schmemge S;tua‘aon zu ﬁberwmden und
durch die Ausbildungsstationen bei ver
schiedenen Arbeitgebern zu reifen.
Immer wieder- wurde im Laufe des
Abends betont; dass die Bekimpfung von
Arbeitslosigheit eine gesamtgeselischaft:
liche Aufgabe, Herausforderungund Ver
pllichtung ist. Die Menschen = egal ob
jung oder alt = und thre Wiirde miissten
imMittelpunkt des Handelns stehen. Die-
se Aufgabe bleibe erhalten; denn trotz
niedriger Arbeitslosenquote gibt es im
Landkreis Emmendingen f{iber 2300
Menschen, die linger als zwei Jahre
arbeitslos sind (davon 1000 lingerals vier
ahre}. Die Herausforderung bestehe dar-
in, niemanden aufzugeben, Vermittlungs-

hemmnisse 7u iberwinden und alle an

den Arbeitsmarkt zuriickzufiihren.

Alsweitere Aufgabe sieht die Wabe, zu:
sammen mit der Arbeitsagentur, an, junge
Menschen mit Ausbildungsberufen ‘ind
-betrieben bekanntzumachen. Dies ge-
schieht durch ein Netz von Firmen und
die im Eiztal an mehrerén Schulen akti-.
ven Ausbildungslotsen.

An die Vertreter aus der Politik erging
der Appell, die Unterstiitzung zu versteti-
gen: Immer wieder recht kurz befristete
Forderprogramme machen das dauerhaf-
te Agieren schwierig. Auch wenn die Ziel-
gruppe kleiner geworden sein mag, so
sind die Aufgaben nach wie vor groR, bei-
splelsweise: zur Integration von Migran-
ten in den Arbeitsmarkt. Aktuell, so hief
es, drohen der Wabe Mittelkiirzungenim
sechsstelligen Bereich. - Sylvia Sredniawa
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